Del 28 octubre al 27 noviembre de 2022
CONTRATISTA: DANIELA QUINTERO GIRALDO
CONTRATO No. 003 DE 2022

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES
REALIZADAS

SOPORTES DE LA
ACTIVIDAD

1. Garantizar en todo
momento el respeto por las
condiciones, situaciones,
gustos e intereses
particulares de las personas
mayores, atendiendo los
procesos, actividades vy
protocolos técnicos.

Al momento del ingreso de
las personas mayores se les
brinda la informacion acerca
de las normas de convivencia
gue se tienen en el centro
mediante la firma del acta de
compromiso individual.

02/11/2022 Alfonso
Hernandez Rodriguez
02/11/2022 Mario  Arturo
Toledo Santamaria

Actas de compromiso
firmadas:
https://drive.qoogle.com/dr
ive/folders/1kgMV4hwCRk
dKz_ _UDovC-2GEWANSsKL -
CS?usp=share_link

Socializacién de
protocolos de bioseguridad
ingresos Noviembre:
https://drive.qoogle.com/dri

12/11/2022 Victor Alonso
Ochoa G6mez

ve/folders/1kgMV4hwCRkd

17/11/2022 Victor ZenoOn

Kz_UDovC-2GEWANSKL -

Pinzon Rozo

CS?usp=share link

23/11/2022 Antonio Rincon
Cadena
26/11/2022 Martha Sierra
Chaparro

También se socializa con las
personas mayores la
aplicacién de los

Protocolos de bioseguridad,
de lo cual queda constancial
en el acta con fecha 28 de
octubre de 2022  firmandg
acta de compromiso a la|
socializacion de protocolos de
bioseguridad.



https://drive.google.com/drive/folders/1kqMV4hwCRkdKz_UDovC-2GEWANskL-CS?usp=share_link
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[Durante el mes de noviembre
se socializo la politica publica
de Mujer y Equidad de Genero
con el fin de dar a conocer los

09/11/2022 Politica Publica
Mujer y Equidad de Género
Fichas de las actividades
realizadas.

2. Conocer y apropiar la
Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez -

PPSEV, el Lineamiento

i diferentes  beneficios que]| Listados de asistencia.
Tecnico 'y tOdO_S aquellosiotorga el estado a esta| Registros fotograficos.
documentos relacionados que poblacién 'y prevenir de]| htips:/drive.google.com/drive

socialice el equipo técnico de
la Subdireccion para la Vejez.

[folders/1nA53DEtFTHz4ioM
vBmrNFeoApWV5Z50T?usp
=share link

posibles vulneraciones.

También se realiz6 taller de
sensibilizacién de derechos
en el marco de la politica
publica de vejez y
envejecimiento.

24/11/2022 Fichas de las
actividades realizadas.
Listados de asistencia.
Registros fotogréaficos
https://drive.google.com/drive/
[folders/15UzCWwKO5-

s kla3VgWvF2jpzrunXM5B?u

sp=share_link

23/11/2022 Fichas de las
actividades realizadas.
Listados de asistencia.
Registros fotograficos
https://drive.google.com/drive/
[folders/17HzETguzUgalLwOIS
[RIBLhLzRQd6gNn847?usp=sha
re_link

Asi  mismo se realizo
actividad en el marco de la
semana del buen trato.

3. Participar en las acciones
de focalizacion e
identificacion de personas
mayores que permitan el
ingreso a la modalidad de
atencion de acuerdo con los
criterios de  focalizacion,
ingreso, egreso, priorizacion y
restricciones, dando
cumplimiento a la cobertura
mensual establecida

Para el mes de noviembre se
realizo como estrategia de
focalizacion recorridos por los
lugares aledarios al CCT para
buscar ampliar la cobertura
para centro dia.

04/11/2022 Recorrido locales
comerciales

21/11/2022 Recorrido calles
aledafias al CCT.

04/11/2022 Acta de
focalizacion
https://drive.google.com/drive/

[folders/1nCluAkigQ B9AdpPg

w5JCrAStOsL0aNC?usp=shar

e link

21/11/2022 Acta de

[focalizacion

https://drive.google.com/dri

ve/folders/AnCluAkigQ B9

AdpPgw5JCrAStOsLO0aNC?

usp=share link
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4. Participar desde su
disciplina en la intervencién y
aplicar los

instrumentos definidos
para la valoracion inicial,

gue serealizara durante
el primer mes de asistencia

de la persona
mayor.

Desde el momento del ingreso
de la persona mayor se
realiza la aplicacion de
instrumentos como el VESPA
el cual busca conocer los
antecedentes de consumo de
SPA en la persona mayor y el
WHODAS el cual busca
identificar el grado de
funcionalidad de la personal
mayor.

02/11/2022 Alfonso
Hernandez Rodriguez
02/11/2022 Mario  Arturo
Toledo Santamaria
12/11/2022 Victor Alonso
Ochoa Gémez

17/11/2022 Victor Zendn

Pinzén Rozo

23/11/2022 Antonio Rincén
Cadena

26/11/2022 Martha Sierra
Chaparro

eFichas
SIRBE diligenciadas
https://drive.qgoogle.c
om/drive/folders/1kq
MV4hwCRkdKz _UD
ovC-2GEWANSKL -
CS?usp=share_link

¢ VESPA diligenciados
https://drive.qoogle.com/
drive/folders/1kgMV4hw
CRkdKz UDovC-
2GEWANSKL-
CS?usp=share _link

¢ \WHODAS 2.0
https://drive.google.com/
drive/folders/1kgMV4hw
CRkdKz UDovC-
2GEWANSKL-
CS?usp=share _link
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6. Participar desde su
disciplina en la elaboracién y
ejecucion del Plan de
Atencion Institucional -PAl.

Para el mes de noviembre se
realizaron a cabalidad las
actividades enmarcadas en el
PAI para el é&rea de
psicologia.

Actividades del eje de
derechos y ciudadana:
01/11/2022

Actividades eje Habilidades:
14/11/2022

Actividades eje Imaginarios:
04/11/2022
18/11/2022

Actividades eje derechos y
ciudadania
https://drive.google.com/drive/

folders/1o0Dd1fX5Sp scxgFE
N8w9ehx6FmLXCpMqg?usp=s
hare link

Actividades eje Habilidades
https://drive.google.com/drive/

folders/1VdB2u4KNCt5dr7YC
dS9pS59puQuT0Y8f?2usp=sh
are_link

Actividades eje Imaginarios
https://drive.google.com/drive/

folders/1KQO7bmFEXwJp12L
rWhsvrrZIU bSplZm?usp=sh
are_link

6. Diseflar e implementar
desde la atencion centrada
en la persona, encuentros,
actividades y estrategias de
acompafiamiento social,
dirigidas a promover el
envejecimiento activo para
fortalecer procesos de
autonomia y empoderamiento
en derechos de las personas
mayores, de acuerdo con los
lineamientos técnicos del
servicio.

Se realizan talleres con el fin
de fortalecer la autonomia en
la persona mayor desde su
proceso de envejecimiento
activo y saludable.

[EI martes 01 de octubre se
realiza taller con el fin de que
las personas mayores se
apropien del factor constancia
como clave en la generacion
de nuevos habitos para su
proceso de envejecimiento.

01/11/2022 Fichas de las
actividades realizadas.
Listados de asistencia.
Registros fotograficos.
https://drive.google.com/drive/
[folders/1tuFyol3b 37742 YgJ
ZMQEjDfGGOP7Ig?usp=share
link
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/. Socializar y hacer
seguimiento al cumplimiento
del Pacto de Convivencia

[Para el mes de noviembre se

realizé socializacion del
manual de convivencia donde
se puso a prueba los

conocimientos que se han
adquirido a lo largo de los
diferentes talleres del manual
de convivencia.

Asi mismo se les socializo el
contenido del acta colectiva
para ratificar las normas y
parametros establecidos por
el CCT

26/11/2022 Socializacién
manual de convivencia.
https://drive.google.com/driv

e/folders/18WkoBsaPvODO

KnnOnxMFZt2BF-

12ZuzG?usp=share link

16/11/2022 Socializacion
Acta colectiva
https://drive.google.com/drive/fol

ders/1oLSmbtBTTCAJJjvilNzKs

0kQVKYwVRZY?usp=share link

8. Liderar el la
implementacion

las estrategias  de
convivencia institucional
enmarcadas en la promocion
de la cultura del “buen trato”,
contemplada en la Politica
Publica Social para el

Envejecimiento y la Vejez

disefio y
de

Durante el mes de noviembre
se realizo taller con el fin de
enmarcar las diferentes
acciones que se realizan en el
marco del buen trato
haciendo énfasis en que
dichas acciones comienzan
por aplicarse hacia la
individualidad de la persona.

12/11/2022 Fichas de las
actividades realizadas.
Listados de asistencia.
Registros fotograficos.
https://drive.qoogle.com/dri

ve/folders/1gzYZebD9q7d3

TshssPdFboNmXdvKtvgv?

usp=share link
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9. Realizar las gestiones
necesarias y las acciones
requeridas para el adecuado
reintegro al entorno

familiar y hacer seguimiento
durante los tres meses
posteriores al egreso de la
persona mayor en el medio
familiar.

Para el mes de noviembre

realice acercamientos con las

personas mayores para
indagar sobre su red de
apoyo familiar y propiciar un
reintegro al nucleo familiar,
sin embargo, para este mes
no se hizo efectivo ningan
reintegro.

Actas de
acercamiento a
familias.

https://drive.gooqgle.

com/drive/folders/1

Bt _OKayadEIOVmE

RvMudTwWYv0QO

CPPc?usp=share li

nk
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10. Participar en actividades
de fortalecimiento y
mantenimiento cognitivo,
estimulacion sensorial,
desarrollo personal, apoyo
emocional a las personas
mayores.

Para el mes de noviembre se
continuo con las actividades
planteadas para el
mantenimiento cognitivo.

[El lunes 14 de noviembre se
realizé6 taller resaltando la
importancia de la ubicacion de
las personas en sus tres
esferas; tiempo, persona Yy
espacio.

14/11/2022 Fichas de las
actividades realizadas.
Listados de asistencia.
Registros fotogréficos.
https://drive.qoogle.com/dri
ve/folders/1VdB2u4KNCt5
dr7YCdS9pS59puQuTOY8f
?usp=share_link



https://drive.google.com/drive/folders/1VdB2u4KNCt5dr7YCdS9pS59puQuT0Y8f?usp=share_link
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11. Capacitar trimestralmente
a los cuidadores y demas
personas que intervengan en
la atencion de la persona
mayor sobre patologias
psicolégicas, lo cual debe
estar documentado.

|[Para este mes no correspondid
esta obligacion.

Para  este
[correspondio
obligacion.

mes

no
esta

12. Realizar intervenciéon en
crisis a las personas mayores
gue asi lo requieran y realizar
el respectivo registro en la
historia social.

pEN el mes de noviembre se
realizé intervencion a las
personas mayores que en su
momento lo requirieron o0 que
incurrieron en una falta al
pacto de convivencia.

21/11/2022 German Fajardo

24/11/2022 Francisco
Suescun

Seguimientos individuales
https://drive.google.com/driv

e/folders/10ubt-v7xJ350-

BEIbRpZIcwWOtZX11{Z?us

p=share_link

13. Diligenciar y aplicar de
manera oportuna,
sistematica, permanente los
procedimientos, instrumentos,
formatos definidos para la
modalidad dando cuenta del
registro, consolidacion,
sistematizacion y reportes de
los procesos y novedades
sobre las actuaciones
adelantadas con las personas
mayores.

Desde el ingreso de las
personas se diligencio la
Ficha SIRBE a cada
participante, asi mismo se
aplicé el formato VESPA a las
personas que han consumido
SPA 'y el instrumento
WHODAS 2.0 para medir el
grado de discapacidad de las
personas que ingresaron al
centro de cuidado.

02/11/2022 Alfonso
Hernandez Rodriguez
02/11/2022 Mario  Arturo
Toledo Santamaria
12/11/2022 Victor Alonso
Ochoa Gémez

17/11/2022 Victor Zendn
Pinzén Rozo

23/11/2022 Antonio Rincén
Cadena

26/11/2022 Martha Sierra
Chaparro

[ J

Fichas
diligenciadas

SIRBE

https://drive.google.com/drive/f

olders/1kgMV4hwCRkdKz UD

ovC-2GEWANSKL-

CS?usp=share link

VESPA

https://drive.google.com/driv

e/folders/1kgMV4hwCRkdK

z UDovC-2GEWANSKL-

CS?usp=share link

WHODAS

2.0

https://drive.qoogle.com/driv

e/folders/1kgMV4hwCRkdK

z UDovC-2GEWANSKL-

CS?usp=share link
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14. Apoyar las
contingencias y
emergencias de salud
publica del Distrito Capital,
de acuerdo con la
normatividad, los
lineamientos y protocolos
establecidos por la
administracion Distrital y el
Gobierno

Nacional.

Para el mes de noviembre a
cada ingreso y salida de las
personas mayores se realizo
lavado de manos y
distanciamiento con el fin de
evitar la propagacion de
enfermedades respiratorias.

Acta socializacion
protocolos de bioseguridad
Noviembre

https://drive.google.com/drive/
[folders/1kgMV4hwCRkdKz U
[DovC-2GEWANSKL-
CS?usp=share _link

15. Dar cumplimiento a
cabalidad del plan de
trabajo.

16. Presentar bitacora
mensual dentro de los tres
ultimos dias de cada mes,
en la cual conste la
descripcion de las
actividades desarrolladas y
soporte de evidencias.

17. Presentar cronograma
de actividades dentro de los
ultimos cinco dias de cada
mes proyectado para el
mes siguiente, en el cual se
describa nombre de la
actividad, componente al
gue pertenece, eje y linea
de atencion.

Para el mes de noviembre se
realiza envié de bitacora los
cuales dan cuenta del
cumplimiento a cabalidad del
plan de trabajo programado al

inicio del convenio. Asi mismo
se puede  verificar el
cumplimiento de las

actividades en el drive que
contiene los soportes.

|Para el mes de noviembre se
realiza entrega de bitacora el
dia 28 de noviembre dando
cumplimiento y soporte a las
actividades realizadas.

|Para el mes de noviembre no
se realiza envio de
cronograma ya que se
consolida presencialmente
con el equipo de talento
humano y personal
administrativo.

Bitacora mes Noviembre
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1T2jfcKQoGt9Zs
3-

INNJLHpbkg 60QACGL?us
p=share_link

Entrega de bitacora
|https://drive.google.com/driv
e/folders/1T2jfcKQoGt9Zs3-
INnJLHpbkg 6QACGL?usp
=share_link
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18. Implementar los Acta Socializacion de
procesos de bioseguridad |Para el mes de noviembre a protocolos del mes de
al ingreso y salida de las cada ingreso Yy salida de las noviembre

ersonas mavores. personas mayores se https://drive.google.com/driv
P Y realizaba el protocolo de e/folders/1kgMV4hwCRkdK
bioseguridad el cual consta  |z_UDovC-2GEWANSsKL -
del lavado de manos, el CS?usp=share_link

distanciamiento y el buen uso
del tapabocas.
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DANIELA QUINTERO William Fernandez
CC. 1113310752 Coordinador
Psicologa

Entregado: 28/11/2022
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